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Tytut i zakres tematu badawczego:
Tytuk: Metody gtebokiego uczenia i przetwarzania obrazéw w wykrywaniu oszustw na zdjeciach i materiatach wideo.

Zakres: W obliczu rosnacej popularnosci i niezawodnosci systeméw biometrycznych oraz systeméw monitoringu, takich
jak rozpoznawanie twarzy, lub monitoring w réznych miejscach, istotne staje sie wykrywanie i przeciwdziatanie probom
oszustw na zdjeciach i materiatach wideo. Oszustwa te moga obejmowac manipulacje zdjeciem w celu wprowadzenia
systemu w btad lub prdby obejécia systeméw zabezpieczen przez prezentowanie nie autentycznych sytuacji, np. wideo
z nagraniem danej osoby, lub sytuacji na hali produkcyjnej czy tez w obejsciu wtasnego domu. Badania przeprowadzone
w ramach pracy beda koncentrowad sie na opracowaniu nowych metod wykorzystujacych glebokie uczenia
i przetwarzania obrazdw do wykrywania takich oszustw, bez koniecznosci stosowania zaawansowanej technologii, takiej
jak podczerwien, skanowanie 3D czy wykrywanie innych aspektdw zdjecia za pomocg profesjonalnych kamer. Istotnym
zatozeniem jest bowiem mozliwo$¢ dziatania takiego systemu przy pomocy prostej kamery dostepnej jako przednia
kamera smartfondw, lub kamera USB, ze wzgledu na powszechng dostepnos¢ takich urzadzen i czeste ich uzywanie.
Opracowanie tego typu modutéw wymaga badar z dziedziny metod glebokiego uczenia, takich jak Vision Transformer
czy Convolutional Neural Network, oraz innych metod przetwarzania obrazéw i opracowania odpowiednich modeli.
Dodatkowe wyzwanie stanowi tu ograniczona dostepnos¢ zbiordw uczacych, a szczegdlnie pozytywnych przypadkow
(oszustw), ktorych wygenerowanie w duzych ilosciach jest czgsto nie mozliwe w praktycznych sytuacjach. Problem ten
nie jest odpowiednio rozwigzany; testowane ostatnio rozwigzania komercyjne stabo sig spisywaty w zakresie detekcji
autentycznosci twarzy (duza ilo$¢ bledéw, bardzo niska poprawnos$¢ dziatania), natomiast w zakresie innych zastosowan
bardziej specjalistycznych, trudno w ogdle znalezé jakiekolwiek gotowe oprogramownie. Jako dodatkowy skutek
gtéwnego nurtu pracy, zostang z pewnoscia opracowane rozne architektury i algorytmy uczenia systeméw, ktére beda
mogly by¢ takze wykorzystane do innych celéw. Zatem praca bedzie taczy¢ badania podstawowe na poziomie samych
algorytmow z praktycznym aspektem ich zastosowania.

Proponowany temat pracy badawczej w dyscyplinie!:

Informatyka techniczna i telekomunikacja

(podpis)

! podacd wiasciwg dyscypline naukowa, w ktdrej Uniwersytet Bielsko-Bialski ma prawa doktoryzowania.



Szczegblowy opis projektu badawczego (maksymalnie 4 strony):

1.

Doswiadczenie naukowe promotora (uczestnictwo w zespole badawczym, publikacje, udziat w projektach, itp.):
Publikacje z zakresu proponowanego tematu:

* R Grycuk, M Korytkowski, R Scherer, P Drozda, W Wei, M Kordos: Fast Solar Image Retrieval and
Classification by Fuzzy Rules, 2022 IEEE International Conference on Fuzzy Systems, 1-7, 2022

* R. Grycuk, P. Najgebauer, M. Kordos, M. M. Scherer, A. Marchlewska: Fast Image Index for Database
Management Engines, Journal of Artificial Intelligence and Soft Computing Research, vol. 10, No. 2,
pp. 113-123, 2020

* M. Korytkowski, R. Senkerik, M. M. Scherer, R. A. Angryk, M. Kordos, A. Siwocha: Efficient Image
Retrieval by Fuzzy Rules from Boosting and Metaheuristic, Journal of Artificial Intelligence and Soft
Computing Research, vol. 10, No. 1, pp. 57-69, 2020

e M. Kordos, A. Rusiecki, Effectiveness of Pretraining in Deep Neural Networks, TMFL, Schedae
Informaticae, vol. 24, pp. 84-93, 2015

Projekty z zakresu proponowanego tematu:

e Technologia wieloetapowej weryfikacji pracownikéw i wykrywania naduzyé, projekt NCBIR
nr POIR.01.01.01-00-1144/19 (kierownik projektu), 2020-2022. Istotnym zagadnieniem w ramach tego
projektu byto wykrywanie oszustw w obrazie z kamery.

Informacje o zapleczu badawczym do realizacji projektu:

Zdecydowania wiekszoS¢ pracy polega¢ bedzie na opracowywaniu odpowiednich algorytméw oraz ich
testowaniu. Wymaganym zapleczem badawczym do prowadzenie testéw sa komputery z odpowiednig moca
obliczeniowa oraz powszechnie dostepne smartfony i kamery USB, a takze odpowiednie oprogramowanie, ktdre
jest bezptatne (kompilatory, Srodowiska obliczeniowe, np. PyTorch). W szczegdlnosci istnieje mozliwosé
bezptatnego skorzystania z olbrzymich mocy obliczeniowych klastra PLGrid. Wspdipracuje z naukowcami
Zz Uniwersytetu w Burgos oraz Politechniki Czestochowskiej w zakresie przetwarzania i analizy obrazéw,
i réwniez jest mozliwe skorzystanie przez doktoranta z ich wiedzy i doéwiadczenia w ramach konsultacji lub
mobilnosci.

Mozliwosci mobilnosci miedzynarodowej dla doktoranta:

Istnieje mozliwos¢ mobilnosci miedzynarowowej doktoranta w ramach réznych pragraméw (np. Erasmus) oraz
grantéw zaréwno polskich, jak i europejskich. Prowadze wspdtprace z naukowcami z Uniwersytetu w Burgos
w Hiszpanii (i w ramach grantéw sam tam bytem dwukrotnie). Zajmujg sie oni m. in. przetwarzaniem obrazdw,
a wiec tematyka zbiezng z tematem proponowanej pracy doktorskiej i jesli uda sie uzyskac odpowiednie $rodki
na wyjazd (co nie jest zbyt trudne), to jest mozliwos¢ wyjazdu doktoranta do tego o$rodka. Jako postdoc
pracowatem rowniez w Research Center w Cincinnati Children Hospital w USA, gdzie réwniez byto zatrudnionych
kilku doktorantéw i gdzie m. in. pracuje sie nad zagadnieniami przetwarzania obrazow. Réwniez bytby mozliwy
wyjazd doktoranta do tego lub innego osrodka naukowego w USA. Taki wyjazd na ogét nie wymaga pozyskania
zadnych grantéw, ani funduszy, gdyz jest finansowany przez strone goszczaca.

Mozliwosci zatrudnienia doktoranta w grantach badawczych lub zleceniach dla przemystu, realizacji tematu
w zespolach badawczych:

W przypadku pozyskania grantow badawczych bedzie istniata mozliwoéé zatrudnienia w nich doktoranta na
petny etat, lub na cze$¢ etatu. Mozliwosci zatrudnienia doktoranta w zleceniach dla przemystu sg bardzo
szerokie. Od 17 lat wspéipracuje z przemystem w zakresie zastosowania w problemach przemystowych
prowadzonych badan w tematyce sztucznej inteligencji. Dodatkowo kontaktowato sie ze mng wiele firm
Z propozycjg wspolpracy oraz z zapytaniami o polecenia kompetentnych osdb. Firmy te czesto byly takze
zainteresowane zleceniami dla doktorandw, w tym w ramach grantéw NCBIR. Jest wiec duze zapotrzebowanie
w przemyséle na doktorantéw i naukowcow z dziedziny sztucznej inteligencji, a w ostatnich czasach zwiaszcza
z zakresu analizy materiatdw foto i wideo. Istniejg réwniez duze mozliwosci wykonywania zlecen dla przemystu



z zakresu objetego proponowang tematykg pracy doktorskiej w ramach grantéw badawczych NCBIR i PARP,
a pozyskanie takich grantdw jest znacznie tatwiejsze niz grantow badawczych teoretycznych (np. z NCN).

Mozliwosci prowadzenia bada w ramach miedzynarodowych zespotéw naukowo-badawczych:

Istnieje mozliwo$¢ prowadzenia przez doktoranta badan w ramach miedzynarodowych zespoléw naukowo-
badawczych w ramach mobilnosci miedzynarodowej przedstawionej w pkt. 3. Dodatkowo istnieje mozliwos¢
starania sie o granty miedzynarosowe wraz z jednostkami naukowymi z innych krajow. Jednak znacznie tatwiej
sformutowad takie zespoly w ramach mobilnosci miedzynarodowej, bez udziatu w oficjalnym grancie.

Wymagania jakich oczekuje od kandydata promotor w tym podanie warunkdw i mozliwosci zaangazowania sie
w dziatalnos$¢ uczelni w czasie realizacji pracy i po ukoiczeniu ISD:

Od kandydata oczekuje sie umiejetnosci programowania (np. C#, java, C++, python) oraz znajomosci podstaw
zagadnien sztucznej inteligencji. Idealny kandydat powinien ukoriczy¢ studia magisterskie w zakresie informatyki
oraz mie¢ juz pewne do$wadczenie w przetwarzaniu i analizie obrazéw z wykorzystaniem metod sztucznej
inteligencji. Kandydat powinien cechowac sie zaangazowaniem i kreatywnoscig w prowadzeniu badan. Kandydat
zardwno czasie realizacji pracy i po ukonczeniu ISD moze sie zaangazowac w dziataino$¢ uczelni w wymiarze
naukowym oraz dydaktycznym, poprzez prowadzenie zajec ze studentami zajed.

Tematy innych prac doktorskich, w ktérych wnioskujacy jest aktualnie promotorem lub opiekunem pracy:

Whnioskujacy nie jest aktualnie promotorem w zadnej pracy doktorskiej.

(podpis)






