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Propozycja tematu badawczego realizowanego
w ISD UBB

Pracownik naukowo-badawczy/Zespot badawczy:
- Imie i nazwisko Katarzyna Ozanska-Ponikwia

Tytut i zakres tematu badawczego:
The role of Emotional Inteligence and Social-Emotional Learning in Second Language Teaching [Rola inteligendji

emocjonalnej oraz spoteczno-emocjonalnego procesu uczenia sig W nauczaniu jezykéw obcych].

Zainteresowanie rolg inteligencji emocjonalnej oraz spoteczno-emocjonalnymi komponentami uczenia si Zyskuje coraz
wigksze zainteresowanie w ogdlnoswiatowym Swiecie edukacyjnym, gdyz ma istotne implikacje tyczace sig szeroko
pojetego procesu nauczania, w tym réwniez nauczania jezykéw obcych. Inteligencja emocjonalna skfada sie na
kompetencje osobiste cztowieka, ktére umozliwiajg efektywne wykorzystanie procesdw emocjonalnych w radzeniu sobie
z trudnoéciami. Z kolei SEL (social-emotional learning), czyli spoteczno-emocjonainy proces uczenia sig, jest podejsciem,
ktére zaktada, ze kompetencje spoteczno-emocjonalne ucznia sg podstawg jego przysztego sukcesu w Zyciu osobistym
i zawodowym oraz Ze mozna je wyksztalciC podczas nauki szkolnej. Powyzszy temat badawczy bedzie miat zatem na
celu zbadanie roli inteligencii emocionalnej oraz spoteczno-emocjonalnych komponentéw uczenia si¢ w nauczaniu
jezykéw obcych. W zaleznosci od zainteresowar doktoranta istniejg rézne mozliwosci interpretacji proponowanego
tematu badawczego poczawszy od skupienia sie wytgcznie na roli wspomnianych w procesie nauczania jezyka abcego,
poprzez opracowanie efektywnych metod wspierajacych implementacje nauczania jezyka obcego opartego na
inteligencji emocjonainej oraz spoteczno-emocjonalnych komponentach uczenia sie, az do badah nad wplywem
wspomnianych na dobrostan nauczycieli jezykéw obcych.

Proponowany temat prac badawczych w dyscyplinie!: jezykoznawstwo

(podpis)

1 Zaznaczy¢ wihasciwe.



Szczegotowy opis projektu badawczego (maksymailnie 4 strony):

1.

Doéwiadczenie naukowe promotora (uczestnictwo w zespole badawczym, publikacje, udziat w projektach,
itp.):

Jezykoznawca stosowany ze specjalnoscig z akwizycji jezyka obcego; Autorka dwdch monografii | wielu
publikacji (w tym wysoko punktowanych) z zakresu lingwistyki stosowanej, psychologii i dwujezycznosci;

- Cztonek zarzadu w dwéch grantach miedzynarodowych (Cost Action):

COST Action: CA15130 Action Study Abroad Research in European Perspective. Member of the management
committee (2016-2020).

COST Action: CA17127 Action Building on scientific literacy in evolution towards scientifically responsible
Europeans. Member of the management committee (2018-2022).

- Wykonawca w projekcie Erasmus+: Intervention in the Development of FL Reading Comprehension
Skill (2022-1-SK01-KA220-SCH-000085608).

Niektére z publikadji:
- Ozanhska-Ponikwia, K. (2012). What has personality and emotional intelligence to do with ‘Feeling
different’ while using a foreign language? International Journal of Bilingual Education and Bilingualism, 15

(2), 217- 234. [200 pkt. wedtug wykazu czasopism punktowanych MEIN].

- Ozanska-Ponikwia, K. (2016). The influence of immersion in the L2 culture on perception of the L1
culture-specific emotion of tesknota. 7he International Journal of Bilingualism, 20 (2),116-132. [200 pkt.
wedtug wykazu czasopism punktowanych MEIN].

- Ozanska-Ponikwia. K. (2017). Positive psychology in the classroom setting from the point of view of the
pre-service teachers. Konteksty Pedagogiczne, 2 (9), 49-57.

- Ozanska-Ponikwia. K. and Webb. B. (2019). Emotions and communication in second/additional language:
getting students ready for an international experience. Konteksty Pedagogiczne, 1 (12), 27-51.

- Qzahska-Ponikwia, K. (2019). Emotions and Bilingualism-Perception of I love you vs. Kocham Cie by
Polish-English bilinguals. International Journal of Bifingual Education and Bitingualism, vol. 22 (4), 493-
504. [200 pkt. wedtug wykazu czasopism punktowanych MEIN].

- Ozanska-Ponikwia, K., Carlet, A., and Pujol Valls, M. (2019). L2 gain or L2 pain? A comparative case study
of the target language development among the Erasmus+ mobility students and at-home students.
Theory and Practice of Second Language Acquisition, vol.5 (1), pp.73-92.

- Piechurska-Kuciel, E., Ozanska-Ponikwia, K. & Skatacka, K. (2021). Can the neuroticism-willingness to
communicate relationship across languages be explained by anxiety? Moderna Sprak, vol. 115 (4), 176-
199. [200 pkt. wedtug wykazu czasopism punktowanych MEiN].

- Ozanska-Ponikwia, K., and Carlet, A (2021). Should I stay or should I go? Factors that influence one's
decision to participate in a student mobility programme. In Martin Edwards (Ed.) Study Abroad and the
Second Language Learner. London: Bloomsbury Publishing Plc, pp. 33-48.

- Pujol Valls, M., Carlet, A., and Ozarska-Ponikwia, K., (2022). The role of psychological and socio-
psychological factors in L2 literacy development of temporary migrants. In Annika Norlund Shaswar and
Jenny Rosén (Eds.) Literacies in the age of mobility: literacy practices of adult and adolescent migrarnts.
Cham: Palgrave Macmillan, pp. 185-213.

- Ozafiska-Ponikwia, K., Piechurska-Kuciel, E. & Skatacka, K. (2023). Emotional intelligence as a mediator in
the relationship between neuroticism and L2 achievement. Applied Linguistics Review, vol. 14 (1), 67-86.
[200 pkt. wedtug wykazu czasopism punktowanych MEiN].



Informacje o zapleczu badawczym do realizacji projektu: Uniwersytet Bielsko-Bialski dysponuje niezbgdnym
zapleczem do realizacji zgtoszonego projektu badawczego.

Mozliwosci mobilnosci miedzynarodowej dla doktoranta: istnieje mozliwos¢ mobilnosci migdzynarodowej
doktoranta w ramach wymiany Erasmus+ oraz w ramach projektéw naukowych.

Mozliwoéci zatrudnienia doktoranta w grantach badawczych lub zleceniach dla przemystuy, realizacji tematu
w zespotach badawczych: istnieje mozliwos¢ aplikowania o miedzynarodowe granty badawcze, co umozliwi
prowadzenie badaf w miedzynarodowych zespotach naukowo-badawczych.

Mozliwoéci prowadzenia badan w ramach miedzynarodowych zespoléw naukowo-badawczych: doktorant/ka
bedzie mégl/mogta bra¢ udziat w przeprowadzaniu badan w migdzynarodowym zespole powotanym w ramach
wspoipracy nawigzanej miedzy innymi z Uniwersytetem Londynskim czy UIC w Barcelonie.

Wymagania jakich oczekuje od kandydata promotor w tym podanie warunkéw i mozliwosci zaangazowania sig
w dziatalnoéé uczelni w czasie realizacji pracy i po ukorczeniu ISD: oczekiwane jest przede wszystkim
zainteresowanie badang tematykg, kompetencje filologiczne (w tym plynne postugiwanie sig jezykiem
angielskim w piémie i mowie) oraz predyspozycie do prowadzenia pracy naukowej. Wymagany bedzie takze
aktywny udziat w procesie aplikacji o granty naukowe, w tym samodzielne aplikowanie o wspomniane.
Dodatkowo, oczekuje sie¢ od kandydata/kandydatki zaangazowania w juz prowadzone badania zwigzane z

tematykg pracy doktorskiei.

. Tematy innych prac doktorskich, w ktdrych wnioskujacy jest aktualnie promotorem lub opiekunem pracy:
“Mindfulness as an effective way to promote positive psychology among foreign language learners”, mgr
Agnieszka Piznal.

(podpis)



