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REGULAMIN PROJEKTU
,Kompetencje dla branz kluczowych — rozwdj kompetencji studentow
i pracownikow UBB” (KBK) nr FERS.01.05-1P.08-0040/23

Definicje: ilekro¢ mowa jest w regulaminie o:

Projekcie — nalezy przez to rozumieé¢ Projekt (skrét: KBK) ,Kompetencje dla branz
kluczowych — rozwoj kompetencji studentéw i pracownikow UBB” nr FERS.01.05-IP.08-
0040/23.

Uczelni — nalezy przez to rozumie¢ Uniwersytet Bielsko-Bialski

Uczestniku Projektu — nalezy przez to rozumiec:

o studentke/studenta kierunku transport, inzynieria Srodowiska, budownictwo, ktoraly
po spetieniu wszystkich wymogow okreslonych w regulaminie zostal/a
zakwalifikowany/a do udziatu w Projekcie,

o kadre naukowo-dydaktyczng i dydaktyczng prowadzgca zajecia na kierunku
transport, inzynieria srodowiska, budownictwo,

Biuro Projektu — nalezy przez to rozumie¢: Biuro Projektu z siedzibg w Dziale Nauki
i Wspotpracy Zewnetrznej, Bielsko-Biata, ul. Willowa 2, tel. +48 33 82 79 330, e-mail:
kbk@ubb.edu.pl.
§1 Postanowienia ogdlne

Niniejszy regulamin okresla zasady realizacji oraz uczestnictwa w projekcie finansowanym
z Funduszy Europejskich dla Rozwoju Spotecznego 2021-2027 (FERS),
Priorytet 1 Umiejetnosci, Dziatanie 01.05 Umiejetnosci w szkolnictwie wyzszym.
Celem gtownym projektu jest wsparcie ksztatcenia w Uniwersytecie Bielsko-Bialskim
w zakresie branz kluczowych dla rozwoju gospodarki z jednoczesnym uwzglednieniem
potrzeb zielonej i cyfrowej transformacii.
Wszelkie dziatania w Projekcie bedg realizowane z poszanowaniem zasady rownoSci
szans pici i niedyskryminacji, w tym z uwzglednieniem specjalnych potrzeb.
Okres realizacji Projektu: 01.01.2024 - 30.06.2029.

§ 2 Prawa i obowigzki Uczelni
Uczelnia zastrzega sobie prawo do:

a) zgdania ziozenia dodatkowych dokumentow i oswiadczen zwigzanych
Z udziatem w Projekcie,
b) gromadzenia i publikowania danych o uczestnikach Projektu zgodnie

z art. 13 i 14 rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osoéb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,
(ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016 str. 1)

c) zmiany termindw form wsparcia z waznych przyczyn,

d) monitorowania postepéw uczestnikow biorgcych udziat w oferowanych formach
wsparcia oraz przeprowadzenia ewaluacji Projektu (zatgcznik nr 7).

Uczelnia zobowigzana jest do:

a) zapewnienia kadry osiadajgcej kwalifikacje w zakresie prowadzonych zajec
warsztatowych, szkolen lub innych form wsparcia,

b) zabezpieczenia zaplecza technicznego i lokalowego,

c) przestrzegania w procesie rekrutacji zasady réwnosci szans, w tym réwnosci ptci,

d) uwzglednienia specjalnych potrzeb uczestnikow wsparcia,

e) wydania zaswiadczenia lub innych dokumentow potwierdzajgcych udziat
w zajeciach, szkoleniach lub innych formach wsparcia w ramach Projektu.

§3 Zasady rekrutacji do Projektu
Ogtoszenia o rekrutacji bedg publikowane na stronie internetowej:
a) Projektu (Dziat Nauki i Wspétpracy Zewnetrznej, Zaktadka - Projekt KBK)
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b) wiasciwego wydziatu UBB.
Rekrutacja prowadzona bedzie zgodnie z harmonogramem realizacji Projektu w oparciu
0 ustalone warunki (wydziat, kierunek studiéw) i limity miejsc wynikajgce z wniosku
o dofinansowanie Projektu.
Ogtoszenie bedzie zawiera¢: zakres proponowanego wsparcia, adresatéw wsparcia,
terminy i informacje o sposobie rekrutacji.
Dokumenty ztozone po terminach okreslonych w ogtoszeniu, dokumenty niekompletne
oraz dokumenty niezawierajgce zgody na przetwarzanie zawartych w nich danych
osobowych nie bedg przyjmowane.
W przypadku, gdy liczba zgtoszen przekracza limit okreslony w ogtoszeniu rekrutacyjnym,
tworzy sie liste rezerwowg wedtug liczby punktow uzyskanych w procesie rekrutaciji.
Osoby z listy rezerwowej zostang wilaczone do udziatu w przypadku rezygnacji lub
niespetnienia warunkéw przez osoby wczesniej zakwalifikowane.
Procedura rekrutacji obejmuje nastepujgce etapy:

a) wypetnienie i ztozenie formularza rekrutacyjnego (zatgcznik
nrl),
b) formalna weryfikacja formularza rekrutacyjnego - Kryterium:

kompletny/niekompletny,
c) merytoryczna weryfikacja przez 2 czlonkdw zespotu zarzgdzajgcego formularza
rekrutacyjnego — kryteria:
e studenci — $rednia ocen z ukohczonego semestru poprzedzajgcego
przystgpienie do projektu/studenci | semestru na podstawie wskaznika
rekrutacji — max. waga 0,6
e pracownicy — stopieh wiedzy z zakresu szkolenia/kursu — max. waga 0,6
o kolejnos¢ zgtoszen — max. waga 0,2
o kompletnos¢ dokumentacji — max. waga 0,2
d) informacja o zakwalifikowaniu do udziatu w poszczegdlnym dziataniu (publikacja
na stronie internetowej Projektu numeréw albuméw studentéw/ek, mailing
do pracownikéw zakwalifikowanych do udziatu w projekcie).
Formularze rekrutacyjne osoéb, ktore nie zostaly zakwalifikowane zostang zniszczone
w terminie do czterech miesiecy od zakonczenia rekrutaciji.
Pracownicy mogg korzystaé =z indywidualnych form wsparcia w przypadku
specjalistycznych kursoéw/szkolen/studiow podyplomowych.
W przypadku indywidualnych form wsparcia pracownik jest zobowigzany przedtozy¢ w
Biurze projektu wniosek stanowigcy zatgcznik nr 9 do regulaminu.
Szczegotowe zasady realizacji przez studentow ptatnych stazy okresla Regulamin
realizacji stazy studenckich w ramach projektu ,Kompetencje dla branz kluczowych —
rozwoj kompetencji studentéw i pracownikéw UBB”.
Zasady rekrutacji mogg by¢é modyfikowane w kolejnych latach realizacji projektu.

§4 Prawa i obowigzki uczestnikéw projektu

Uczestnik/czka Projektu jest uprawniony do bezptatnego:

a) uczestniczenia w formach wsparcia realizowanego w ramach projektu,

b) otrzymania zaswiadczenia/certyfikatu o ukonczeniu szkolenia/kursu w ramach
projektu.

Uczestnik/czka projektu jest zobowigzany/a do:

a) podania danych niezbednych do realizacji monitoringu i sprawozdawczosci
w ramach Projektu (zatgcznik nr 2, zatgcznik nr 3, zatgcznik nr 4, zatgcznik nr 8),

b) wypetnienia kwestionariusza weryfikacji efektow wsparcia - Kwestionariusz
samooceny efektéw uczestnika/czki szkolenia (zatgcznik nr 5 — studenci, zatgcznik nr
6 — pracownicy dydaktyczni),
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c) regularnego, punktualnego i aktywnego uczestnictwa w prowadzonych
w ramach projektu zajeciach szkoleniowych oraz potwierdzania obecnosci poprzez
ztozenie wtasnorecznego podpisu na liscie obecnosci,

d) uczestnictwa w co najmniej 80% =zaje¢ w ramach kazdej formy wsparcia,
w ktorej bierze udziat,

e) informowania o wszelkich zmianach danych osobowych, w ciggu 7 dni od ich
powstania.

§5 Zasady rezygnaciji z uczestnictwa w Projekcie
Rezygnacja z udziatu w projekcie jest mozliwa tylko w uzasadnionych przypadkach.
Rezygnacja z udziatu w projekcie moze wynika¢ z przyczyn zdrowotnych lub dziatania sity
wyzszej i z zasady nie mogg by¢ one znane przez Uczestnika/czke w momencie
rozpoczecia udziatu w projekcie.
W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie Uczestnik/czka projektu jest zobowigzany
do zlozenia pisemnego oswiadczenia o rezygnacji z udziatu w projekcie wraz z podaniem
jej powodéw.
Zespot Projektowy ma prawo do wykreslenia Uczestnika projektu z listy uczestnikéw w
przypadku opuszczenia przez niego wiecej niz 20% zajec.

§6 Postanowienia koncowe
Kwestie nieuregulowane w niniejszym dokumencie rozstrzygane sg przez Kierownika
Projektu, zgodnie z przepisami obowigzujgcego prawa.
Wszelkie zmiany niniejszego Regulaminu wymagajg formy pisemne;j.
Uczestnicy projektu sg zobowigzani zaakceptowac regulamin i przestrzegaé jego zapiséw.
Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Zatwierdzony przez Komitet Serujacy:

/-/ dr hab. inz. Jacek Nowakowski, prof. UBB — Rektor
/-/ dr hab. inz. Tomasz Knefel, UBB — Prorektor ds.
studenckich i ksztatcenia

/-/ mgr Dariusz Bochen — Kwestor UBB



